The Division of School Culture, Climate,
and Safety connects community partners
that provide safe passage, peace building,

and community development programs
to the 53 schools participating in the Black
Student Achievement initiative.

Safe Passage and youth development
programs promote student safety, student
engagement and a positive school culture

and climate to help black students

Successful Black Student Achievement
is defined by high academic

social-emotional awareness and
monogement and a positive culturol
/\

Safe Passage

Organization Facilitators, from LAUSD's Wellness Programs,

across the District.
Participating stakeholders include: District and school staff,
LAUSD Board member representatives, law enforcement,
city officials, and community partners.

succeed.

School teams have the opportunity to share and discuss
current safety concerns and data trends provided by law
enforcement. The Committee then collaborates to identify
solutions and strategies to keep our students and schools safe.

Community partners also share resources and support.

performcmce, strong

identity.

partner with District Operations Administrators and local law
enforcement to host monthly Safety Collaborative meetlngs

School CIimae
Advocates

This new position aims to keep
the environment on campus
~ positive and calm.

 Advocates work in partnership
~ with school staff to foster and
“support a positive school culture
~and climate through active
§ Ilstenlng skills, conflict- resolution:
techniques, and
_'- implementation of programs
~ that s Ssupp t ive social and
"-emotl !

Celebrate Black History Month

Black History Month is an annual celebration of
achievements by African-Americans and a time to
recognize their central role in U.S. history.

Highlighting joyous events and the contributions of Black
Americans to America's success brings a lightness to the
month. Focus on Black Joy and Excellence instead of

oppression and trauma.
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Black joy isn't about erasing the difficulties of the Black
experience, but shows the whole truth by creating balance. This
practice can also foster a sense of belonging and cultural pride.

Black children deserve to be authentically seen, heard, and
valued, and that is achieved by centering Black joy.
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Click here for experts'
recommendations on
how to foster black
joy in children

Click here for Black
History Month
Resources

Blueprint for Wellness on Schoology
Acccess Code: VKZQ-K8WX-TSBSH

No One Eats Alone © Day!
February 17, 2023

To encourage students to
overcome any and all differences
which exist in society and
decrease children's sense of
isolation and loneliness, we
encourage schools to host a No

One Eats Alone Day.

BSAP is a specialized LAUSD program designed to suppo‘rf Black s_tu'd'ent_s-

L

Kindness Matters
Wellness Challenge

Kindness is choosing to do something that
helps others or yourself, motivated by
genuine warm feelings.

Practicing kindness makes others feel
welcome, safe and not alone. Being kind also
helps to reduce stress and improve our own
emotional well-being.

Black Student Achievement Plan (BSAP)}

through connection to advocates, access to resources, support from
community partnerships focused on Black student achievement, and
elimination of barriers to personal and academic success.

To learn more, click here.

Please join LAUSD's
BSAP Parents and
Community Group

Access Code: JM4G-
MQVR-J 6KDT

D Bt ol v o N L

: Humcn lolutions, Divorsity, and Equity (HRDE)

LAUSD Joms educators across the country in inviting critical
conversations about racial bias, social justice and black identities.

Black Lives Matter at
School Week

Visit HRDE's website and click on
their_ Standing_with Black
Students, Staff and Families page
to find resources that help
facilitate conversations about
race for educators and
caregivers including lesson plans,
book lists, videos, webinars and

tip sheets.

CUIturaI Humlllty

Cultural humility requires:

lifelong learning and critical self-reflection,
recognizing power imbalances and the
desire to fix them and
s institution accountability that supports
b e inclusion of race, ethnicity, culture,
language, sexual orientation, and class.

Reflecting deeply on our own personal values,
beliefs and biases is an important step toward
providing identity-affirming and culturally
responsive support to every student, family or

For more information and
implementation tools click here.

Follow us!
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@WPLAUSD

= Click here to find colleague.
& our February ¢£ When we practice and teach cultural
: J\ Kindness Wellness q ro S humility, we are working towards
j% Challenge 0 J t ,:" making our world a better, safer place.

10 Tips for teaching kids about race
How to Teach Kids Cultural Awareness


https://achieve.lausd.net/Page/5641
https://achieve.lausd.net/cms/lib/CA01000043/Centricity/domain/156/policies%20bulletins%20resolutions/Inclusive%20Commemorations.pdf
https://achieve.lausd.net/cms/lib/CA01000043/Centricity/domain/156/pdfs/BLMWOA2023.pdf
https://achieve.lausd.net/Page/18076
https://asalh.org/about-us/about-black-history-month/
https://achieve.lausd.net/Page/17784
https://achieve.lausd.net/Page/17784
https://drive.google.com/file/d/1H7jvRsyUqlWfxdqtygboS86s16PDuAUa/view?usp=sharing
https://www.popsugar.com/family/how-to-foster-joy-in-black-children-48152288
https://www.beyonddifferences.org/no-one-eats-alone/
https://drive.google.com/file/d/1Bl50z_RO8tN-TXcg_4ChFT0Izr8j-WIF/view?usp=sharing
https://www.embracerace.org/resources/teaching-and-talking-to-kids
https://www.embracerace.org/resources/teaching-and-talking-to-kids
https://www.pbs.org/parents/thrive/how-to-teach-children-about-cultural-awareness-and-diversity
https://drive.google.com/file/d/1TnAQhVttYc4LImz4u7kbkpVSDbmxfJ96/view?usp=sharing

Pasaje Seguro

La Division de Cultura, Ambiente y
Seguridad Escolar conecta a socios de la
comunidad que brindan pasaje seguro,
desarrollo de la paz y programas de
desarrollo comunitario a las 53 escuelas
que participan en la iniciativa para el
rendimiento de los estudiantes negros.

Los programas de pasaje seguro (Safe
Passage) y de desarrollo juvenil
promueven la seguridad de los

estudiantes, la participacion de los
estudiantes y una cultura y un ambiente

escolar positivo para ayudar a los

estudiantes negros a lograr el éxito.

El rendimiento exitoso de los estudiantes
negros se define por un alto rendimiento
académico, conciencia y administracion
socioemocional sélida y una identidad
- P cultural positiva.

Celebre el Mes de la Historia
Afroamericana

El Mes de la Historia Afroamericana es una celebracion
anual de los logros de los afroamericanos y un instante
para reconocer su rol central en la historia de los Estados
Unidos.

El destacar eventos de felicidad y las contribuciones de los
afroamericanos al éxito de los Estados Unidos aporta
ligereza al mes. Concentrarse en la felicidad y la excelencia

negra en lugar de la opresion y el trauma.
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La alegria entre miembros de la comunidad negra no consiste en

eliminar las dificultades que implica sino mostrar un panorama
general creando un balance. En este esfuerzo, se pueden
fomentar el sentido de pertenencia y orgullo por su cultura. Los
niNos negros merecen ser genuinamente vistos, escuchados y
valorados, este el logro de centrarnos en la alegria de ser negro.
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Haga clic aqui para ver + J)

(4

las recomendaciones de Haga clic aqui para

los expertos sobre como + obtener recursos del
fomentar la felicidad s Mes de la Historia
negra en los ninos R afroamericana

Programas de bienestar en Schoology
Cédigo de acceso: VKZQ-K8WX-TSBSH

iDia adonde Nadie Come Solo®!
17 de febrero, 2023

Para alentar a los estudiantes a

| Colaboratlvos
de seguridad

Los facilitadores de organizacion de los programas de
bienestar del LAUSD, se asocian con los administradores de
operaciones del distrito y la policia local para organizar
reuniones mensuales de colaboracién para la segurldqd en
todo el distrito.

Las partes interesadas que participan incluyen: personal escola
y del distrito, representantes de los miembros de la junta de
educacion del LAUSD, entidades del orden publico, funcionarios
de la ciudad y socios comunitarios.

Los equipos escolares tienen la oportunidad de compartir y
dialogar sobre las preocupaciones de seguridad actuales y las
tendencias de los datos proporcionados por las entidades del

orden publico. El comité luego colabora para identificar
soluciones y estrategias para mantener seguros a nuestros
estudiantes y escuelas. Los socios comunitarios también
comparten (OEUIESS Y aPOYgY:

e a recursos, apoyo de asociaciones comunitarias enfocadas en el

e padres y comunidad

Desafio para el Bienestar:
La Amabilidad Importa

Defensores del
ambiente escolar

Esta nueva posicion tiene como
objetivo mantener un ambiente
posmvo y tranquilo en el plantel

: escolar.

Los defensores trabajan en

: colaborqmon con el personal de la

 escuela ‘para fomentar y apoyar

: una cultura y un ambiente escolar

'pcsmvo a través de actividades
para escuchar activamente,

- técnicas de | resolucno'n de conflictos

]

Z ~$‘i-‘ g :
qun parq el rendlmlento de Ios

s estudiantes negros (BSAP)

BSAP es un programa especializado del LAUSD disenado pora apoycr Gl
los estudiantes negros a través de la conexion con defensores, acceso ]

= rendimiento de los estudiantes negros y la eliminacion de bcrreras
\ para el éxito personal { i

Para obtener mds
informacion, haga clic aqui.

Unase al grupo de

BSAP del LAUSD

Cddigo de acceso:
IM4G-MQVR-I6KDT
"~ 'Human Relations, Diversity, and Eqult

(Rolacionos Humanas, Diversidad y Equidad) (HRDE)

LAUSD se une a educadores de todo el pais para invitarlos a llevar a cc
conversaciones criticas sobre los prejuicios raciales, justicia social y |
identidades de las personas de la raza negra.

Black Lives Matter

Visite el sitio web de HRDE y haga .
(La Vidas Negras Importan)

clic en su pagina Standing with
Black Students, Staff and Families
(Apoyando a los estudiantes,
personal y familias de la raza
negra) para encontrar recursos
que ayudaran a facilitar
conversaciones sobre raza para
educadores.

Humildad CUIturaI 3 a”’“
Jungeer

La humildad cultural requiere: fos"

aprendizaje de por vida y autorreflexion

superar todas y cada una de las
diferencias que existen en la
sociedad y disminuir la sensaciéon
de aislamiento y soledad de los
ninos, alentamos a las escuelas a
organizar el Dia adonde Nadie
Come Solo.

Para obtener mds informacion y
herramientas de implementacion,
haga clic aqui

LLa bondad es elegir hacer algo que ayuda a
los demds o a uno mismo, motivado por
sentimientos calidos genuinos.

Practicar la bondad hace que los demds se
sientan bienvenidos, seguros y no solos. Ser
amable también ayuda a reducir el estrés y
mejora nuestro propio bienestar emocional.

A, Haga clic aqui
Vool para encontrar
J\ nuestro desafio de
/ bienestar de
j% bondad de febrero

¥ © f @WPLAUSD

iSiganos!

critica, el reconocimiento de los desequilibrios
del poder y el deseo de corregirlos y

la responsabilidad institucional que apoya la
inclusion de raza, etnicidad, cultura, idioma,
orientacion sexual y clase. -

Reflexionar profundamente sobre nuestros

propios valores, creencias y prejuicios personales .

es un paso importante para poder brindar apoyo

que afirma la identidad y responde culturalmente
a cada estudiante, familia o colega.

i

Cuando practicamos y ensefiamos la humildad
cultural, estamos trabajando para hacer de
nuestro mundo un lugar mejor y mas seguro.

10 consejos para ensefiar a los nifios sobre la raza

Cbébmo ensenar conciencia cultural a los nifios


https://achieve.lausd.net/Page/5641
https://achieve.lausd.net/cms/lib/CA01000043/Centricity/domain/156/policies%20bulletins%20resolutions/Inclusive%20Commemorations.pdf
https://achieve.lausd.net/cms/lib/CA01000043/Centricity/domain/156/pdfs/BLMWOA2023.pdf
https://achieve.lausd.net/Page/18076
https://achieve.lausd.net/Page/18076
https://achieve.lausd.net/Page/18076
https://asalh.org/about-us/about-black-history-month/
https://asalh.org/about-us/about-black-history-month/
https://achieve.lausd.net/Page/17784
https://drive.google.com/file/d/1H7jvRsyUqlWfxdqtygboS86s16PDuAUa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1H7jvRsyUqlWfxdqtygboS86s16PDuAUa/view?usp=sharing
https://www.popsugar.com/family/how-to-foster-joy-in-black-children-48152288
https://www.popsugar.com/family/how-to-foster-joy-in-black-children-48152288
https://www.popsugar.com/family/how-to-foster-joy-in-black-children-48152288
https://www.beyonddifferences.org/no-one-eats-alone/
https://drive.google.com/file/d/1Bl50z_RO8tN-TXcg_4ChFT0Izr8j-WIF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Bl50z_RO8tN-TXcg_4ChFT0Izr8j-WIF/view?usp=sharing
https://www.embracerace.org/resources/teaching-and-talking-to-kids
https://www.embracerace.org/resources/teaching-and-talking-to-kids
https://www.pbs.org/parents/thrive/how-to-teach-children-about-cultural-awareness-and-diversity
https://drive.google.com/file/d/1TnAQhVttYc4LImz4u7kbkpVSDbmxfJ96/view?usp=sharing

