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El Centro de Formación  
Profesional y Transición Miller  

ofrece capacitación en una gran 
variedad de campos: 

 
Detallado de vehículos 

 
Ensambjale/Empaquetado 

 
Construcción/Diseño de jardines 

 
Artes culinarias/Repostería 

 
Artes culinarias/Servicios de  

alimentación 
 

Horticultura/Floricultura 
 

Tecnología industrial 
 

Centro de formación profesional 
 

Diseño y construcción de jardines 
 

Centro de recursos didácticos 
 

MILLER CAREER 
AND 

TRANSITION CENTER 

 
De todos los estudiantes que llegan para trabajar 
con nosotros,  los mejores vienen del centro Miller  
—  empleados diligentes y excelentes en su trabajo. 
 Ron Brown, Gerente 
 Hollywood Video, North Hills 
 
 
Tan sólo quería darles las gracias por el excelente 
trabajo realizado con la propaganda postal de 
KMG’s BBQ . Apreciamos su trabajo y esmero con 
nuestro proyecto. 
              Pat Moore 
 KMG, America Ins. Co. 
 
 
A nuestros clientes les encantan las galletas  del 
programa de repostería  del centro de formación 
profesional Miller .  Además, siempre podemos 
contar con la labor profesional de los estudiantes de 
dicho centro.   
 Ken Wolf, Gerente 
 Sharon’s Good Eats Café 
 
 
Recomiendo especialmente el servicio de  
detallado de vehículos del centro Miller…el coche 
parecía  nuevo! Un gran trabajo profesional  con 
atención a los detalles.  Calidad rentable. 
 Nancy Burstein 
 Cal State Northridge  
 
 
Quisiera expresarle mi gratitud tanto a usted como  
a su organización por el servicio excepcional que 
recibimos cada vez que empleamos estudiantes de 
su centro. Apreciamos su dedicación y deseamos 
seguir colaborando juntos  en el futuro. 
 Jacqueline Santiago 
 Marfred Corporation 
 
 
 
 

Miller Career and Transition Center 
8218 Vanalden Avenue 

Reseda, California 91335 
Oficina: (818) 885-1646 

Fax: (818) 886-7103 
 



QUIÉNES SOMOS 
 
El Centro de Formación Profesional y Transición 
Miller (MCTC) ofrece capacitación de empleo para 
jóvenes con necesidades educativas especiales. 
Nuestro programa ofrece servicios a estudiantes de 
edades comprendidas entre 14-22 años en el Valle 
de San  Fernando. Formamos parte del Distrito Es-
colar Unificado  de Los Angeles. 
 
 

FORMACIÓN PROFESIONAL 
 
Nuestro objetivo educativo  es la enseñanza de apti-
tudes básicas para el trabajo a estudiantes que 
puedan trabajar y estén disponibles para el empleo.  
Hacemos énfasis en un programa práctico de 
transición laboral que ofrece a los estudiantes los 
conocimientos y el apoyo necesarios para vivir y 
trabajar tan independientemente como sea posible 
después de la escuela.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

M.C.T.C. ofrece aprendizaje laboral no sólo en la 
escuela sino también en el lugar de trabajo prepar-
ando a los estudiantes para una gran variedad de 
oportunidades de empleo. Se les hace una prueba 
de selección para evaluar la disposición para traba-
jar,  intereses y aptitudes. Los estudiantes 
empleados son supervisados por nuestro coordina-
dor de empleo  y respaldados  por auxiliaries docen-
tes que conocen bien a los estudiantes. Los empre-
sarios participantes ofrecen empleos estructurados 
para aprender y los estudiantes empleados son 
remunerados con fondos de LAUSD y de agencias 
estatales. 

VENTAJAS PARA EMPRESARIOS 
 

 Acceso a candidatos listos para trabajar 
 
 Cuidada prueba de selección de candidatos 

para determiner la fiabilidad, ética laboral y 
habilidades sociales para el trabajo 

 
 Evaluación y valoración  de los intereses y 

aptitudes de los estudiantes antes de la 
asignación 

 
 Colocación y supervision, seguimiento y 

apoyo de los estudiantes en el trabajo 
 
 Salarios durante la capacitación y  cobertura 

de seguro de compensación laboral provisto 
por LAUSD y agencias estatales 

 
 Aportando a la comunidad y al rendimiento 

académico estudiantil 
 

 
 
 
 
 
 
 

APOYO DE LA COMUNIDAD 
Trabajamos en colaboración con familias,   
comercios locales,  la Oficina del Distrito de Ser-
vicios de Transición de LAUSD, (D.O.T.S.), el 
Departamento de Rehabilitación y el Centro Re-
gional Norte de Los Angeles para capacitar a los 
estudiantes para llevar a cabo sus planes indi-
viduales de transición. 

VENTAJAS PARA ESTUDIANTES 
 
 Orientación académica de habilidades sociales: 

puntualidd y asistencia sistemática, vestimenta 
adecuada para el trabajo,  relaciones con los 
compañeros y con el supervisor, conducta en el 
trabajo, tarjetas para fichar, etc. 

 
 Preparación previa al empleo: curriculum (vitae),   

solicitudes,  técnicas de entrevistas 
 
 Oportunidades de experiencia laboral 
 
 Orientación académica para lograr habilidades 

para una vida independiente 
 
 Referencias a agencias comunitarias 
 
 Evaluación de intereses profesionales 
 
 Orientación profesional 
 
 Capacidad para búsqueda de trabajo  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PERSONAL 
 

El personal del Centro Miller está dedicado a poten-
ciar al máximo el logro estudiantil, la calidad de vida 
y la autoestima, permitiendo a cada estudiante 
aportar y sacar provecho de una sociedad diversa 
como la nuestra. 
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