ATTACHMENT C

W/ LOSANGELES UNIFIED SCHOOL DISTRICT
“n e POLICY BULLETIN

L.A. UNIFIED SCHOOL DISTRICT
SAMPLE - INDIVIDUALIZED STUDENT SUCCESS PLAN

SCHOOL:
Student: Date:

Students are our number one priority! Supporting the education of students requires the
comprehensive and collaborative effort of all stakeholders.

The following success plan has been discussed and developed for (student’s name) on (date)
. This plan does NOT replace an IEP, Section 504 Plan, or a Behavior Support Plan. This
plan should be customized to address the unique circumstances and agreements of the parties involved.

Administrator(s) responsibilities and strategies: Check all apply.
| will establish a safe school environment for all students.

| will continue to communicate and enforce the guidelines set forth by the Discipline Foundation Policy
| will take all reported incidents of bullying and hazing seriously.

| will be neutral and gather the facts from all involved parties.

I will follow-up with teacher(s) and relevant staff to provide support to address the various concerns.

O O O O O O

| will meet with parents of involved students to discuss concerns, consequences and strategies for
reconciliation.

(@]

| will follow-up with the involved parties to monitor that the bullying has stopped.
| will

Teacher(s) responsibilities and strategies: Check all apply.
o | will establish a safe classroom environment for all students.

| will take all allegations of bullying and hazing seriously.
| will remain neutral and gather all the facts from the involved parties.
| will monitor to determine that the bullying has stopped. Give specific dates or frequency:

o O O O

I will communicate and reinforce positive behavior expectations and norms for classrooms, restrooms, yard,
eating areas, and other school activities.

o | will meet with parents of involved students to discuss concerns, consequences and strategies for
reconciliation.

o | will collaborate with the administration, counselors, other involved teachers, staff and parents.
o | will make appropriate referrals (e.g., for counseling, behavior support, Student Support and Progress Team).
o lwill

Counselor or identified school staff members:
o | will monitor that the bullying has been resolved by meeting with the involved parties to provide support and
monitoring as needed. Give specific dates or frequency:

Accommodations and Modifications: Check all apply.
o The class schedule has been modified to support the students involved.

o The lockers have been changed to a different location.

Student responsibilities and strategies: Check all apply.

o During lunch and nutrition, | will remain in the proximity of designated school staff who will provide additional
supervision and be a source of contact.

o My designated arrival location is at a.m.
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My designated pick-up location is at p.m.

I will try to resolve conflicts with other students peacefully and report any concerns or incidents of bullying or
retaliation immediately to

| will tell the person who is bothering me to “stop” if it is safe to do so.
| will follow behavioral expectations and norms for classrooms, restrooms, yard, eating areas, and other school

O

activities.

| will treat people with respect and dignity - the way | would like to be treated.

| will take responsibility if | hurt someone’s feelings.

| will be open to accepting an apology from one who may have hurt my feelings.
| will do my best to have positive interactions with others.

O O O O O

I will

Parent responsibilities and strategies: Check all apply.
| will objectively listen and gather information.

| will promote a positive resolution to the conflict.

| will work constructively with the teacher(s) and administration.

| will encourage my child to articulate their concerns, frustrations or experiences.

| will participate in an IEP/Section 504/Student Support and Progress Team as applicable.

I will not confront the child/family who | suspect bullied my child/accused my child of bullying.
I will not retaliate against involved parties.

| will set positive expectations of behavior for my child.

0O O 0O 0O 0O 0 O O ©o

I will

Confidentiality — Student(s) and parent(s) may not share confidential information with other
students/families regarding the allegations against or by other student(s).
By signing you have agreed to follow the plan to support all parties.

This plan will be in effect for the next 30 days, unless indicated otherwise by the school staff. We will revisit this
plan on (date) at (time).

Attendees:

Student: Date:
Parent/Guardian Date:
Teacher Date:
Administrator Date:
Other Date:
BUL-5212.3
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DISTRITO ESCOLA UNIFICADO L.A.
MUESTRA — PLAN INDIVIDUALIZADO PARA EXITO ESTUDIANTIL

ESCUELA:

Estudiante: Fecha:

iLos estudiantes son nuestra prioridad principal! Apoyar la educacién de los estudiantes requiere
de un esfuerzo integral y en colaboraciéon con todos los interesados en el bienestar escolar.

El plan que aparece a continuacién se ha dialogado y creado para (student’s name) el (date) _
. Este plan no reemplaza el IEP, el plan del Articulo 504 o el Plan de Apoyo Conductual. Este plan
se debe disefiar para que aborde los acuerdos y circunstancias especificos de las partes involucradas.

Responsabilidades y Estrategias para Administrador(es): Seleccione todas las procedentes.
o Yo estableceré un ambiente escolar seguro para todos los estudiantes.

o Yo continuaré comunicando y haciendo cumplir las directrices establecidas en la Politica de Fundamento
Disciplinario.
Yo tomaré seriamente todos los incidentes reportados de intimidacidn (bullying) y ritos de iniciacién (hazing).
Yo seré neutral y recabaré los hechos concretos de las partes involucradas.
Yo haré un seguimiento de los asuntos con maestros y personal correspondiente para ofrecer apoyo con el fin
de solucionar las inquietudes que pudieran existir.

o Yo me reuniré con los padres de los estudiantes involucrados para hablar acerca de las inquietudes,
consecuencias y estrategias para la reconciliacion.

o Yo haré un seguimiento de los asuntos con las partes involucradas para vigilar que la intimidacién ha cesado.

o Yo

Responsabilidades y Estrategias para Maestro(s): Seleccione todas las procedentes.
Yo estableceré un ambiente seguro en el saldn para todos los estudiantes.

Yo tomaré seriamente todos los presuntos cargos de intimidacion y ritos de iniciacion.
Yo me mantendré como parte neutral y recabaré los hechos concretos de las partes involucradas.
Yo vigilaré para determinar que la intimidacién ha cesado. Ofrecer fechas especificas o frecuencia:

o O O O

Yo comunicaré y reforzaré las expectativas de conducta positiva y las normas para los salones, patio de recreo,
areas de alimentacion y otras actividades escolares.
o Yo me reuniré con los padres de los estudiantes involucrados para hablar acerca de las inquietudes,
consecuencias y estrategias para la reconciliacion.
Yo colaboraré con la administracidn, consejeros, otros maestros involucrados, personal y padres.
Yo haré las remisiones apropiadas (v.gr., consejeria, apoyo conductual, Comité de Progreso y Apoyo
Estudiantil).
o Yo

Consejero o miembros del personal escolar identificados:
o Yo vigilaré que la intimidacién ha cesado por medio de una reunién con las partes involucradas para ofrecer

apoyo y vigilancia si es necesario. Ofrecer fechas especificas o frecuencia:

Adaptaciones y Modificaciones: Seleccione todas las procedentes.
o Se ha modificado el horario de clases para apoyar a los estudiantes involucrados.

o Se han cambiado a un lugar distinto los lockers.
Responsabilidades y Estrategias para el Estudiante: Seleccione todas las procedentes.
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o Durante el almuerzo y nutricidn, yo permaneceré cerca del miembro del personal escolar designado quien
ofrecerd supervisidn adicional y serd una persona para contactar.
Mi area designada de arribo es alas a.m.

Mi drea designada de salida es alas p.m.

Yo trataré de resolver los conflictos con otros estudiantes de manera pacifica y reportaré inmediatamente
cualquier preocupacion o incidente de intimidacion o represalias a

o Yolediré ala persona que me esta molestando que “deje de hacerlo” si eso no pone en entredicho mi
seguridad.

o Yo cumpliré con las expectativas de conducta positiva y las normas para los salones, bafios, patio de recreo,

areas de alimentacion y otras actividades escolares

Yo trataré a las personas con respeto y dignidad, de la misma manera en que quiero que me traten.

Yo asumiré la responsabilidad si hiero los sentimientos de otra persona.

Yo estaré dispuesto a aceptar una disculpa de una persona que pudo haber herido mis sentimientos.

Haré todo lo posible para interactuar positivamente con otras personas.

Yo .

Responsabilidades y Estrategias para el Padre o Madre: Seleccione todas las procedentes.
o Yo objetivamente escucharé y recabaré informacion.

O O O O O

Yo promoveré una resolucion positiva al conflicto.
Yo trabajaré constructivamente con los maestros y administracion.
Yo motivaré a mi hijo(a) para que exprese sus inquietudes, frustraciones o experiencias.

o O O O

Yo participaré, si asi procede, en las reuniones del IEP, el plan del Articulo 504 o Comité de Progreso y Apoyo
Estudiantil.
o Yo no confrontaré al nifio(a)/familia que yo sospecho intimidd a mi hijo(a) o que acusé a mi hijo(a) de
intimidacion.
Yo no tomaré represalias en contra de las partes involucradas.
Yo estableceré expectativas conductuales positivas para mi hijo(a).

Yo .
Confidencialidad — Los estudiantes y padres no puede compartir informacién confidencial con otros
estudiantes y familias acerca del presunto cargo en contra o por otros estudiantes.
Mediante su firma usted estd de acuerdo en cumplir con el plan para apoyar a todas las partes.

Este plan estard en vigor durante los proximos 30 dias, a menos que el personal escolar indique lo contrario. Se
volvera a revisar este plan el (date) a las (time).

Asistentes:

Estudiante: Fecha:
Padre, Madre o Tutor Fecha:
Maestro Fecha:
Administrador Date:
Otro Date:

114080mv_Translated by the LAUSD Translations Unit (Spanish)
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Lnu Whetjtiuh thwgyjuy nupnguijui ppowi
Orhvly4 - Qowltipmh wnwetipwgh wthwmwlwbh wjub

OQapns

Upwlbpn’ Udlumphy’

Uowljtpnukpp dkp phy dty wnwetwhbppnipmiut bu: UspwyEpnutph Yppoipjuip wowljgkn
wwhwigmd k pnjnp swhwgpghn Ynnukph hwdwlnndwih b hwdwwnbn gwupkpp:

Zhnlyu] wnwglpwgh wjwup putwpyyty b dpwldty b (wowlipmp) -h hwdwp (wuwppy)

-ht: Uju dpwghpp 2 thnjuwphunud IEP-ht, 504-pn wjwitht jud dwuppugsh wowlgnipjut Spugphi: Uju wjwip wyhwnp
Ehupdwptgyh' hwdwywinwuwine tkpgpudyuws Ynnudtph jmpuhwnniy hwiqudwiputpht b
wuydwbwynpjusnipniuutkphi:

Suophtnipjwt Wupwnuwljwimpiniuutpp b puquujupmpenip. (Upkip wyt wdbp, hiy Yhpunth )

o  Bu juntnstd wywhny nupnguljut vhgwduyp pnjnp wowlpnubtph hwdwp:

o Bulpupnibwlid hunulkgut) b hpuuibugil] Yupquuyuhnipjut hhdtwjwb punupuljuinipjudp vwhdwigws
Juuntuubpp:
Gu |pgnptb §ykpwpkptd poyhiigh b htyqhtigh ponp dhgwnbuwtppt:
Bu stiqnp Yjhubid b jhwjupbd thwunkp popnp tkpgpuyqus Ynndkphg:
Bu Jupuiwwnbd ntunigsh (ntunighsubph) htn b hwdwywnwujpwt wowwnwlhgutiph hin' wewlgnipini gnigupbpbyny
wnwppbp pughpbbph nusdwt hwdwp:

o buYhwinhuybd tkpgpujyws wowlkpntikph stnnukph htwn' phtwplyknt dnwhngmpyniakpp, hbnbwipibpp b
hwpyunkguwh nwqUuwyupnipniup:
Bu htnudmn Yk thpgpudus Ynnubpht' Jepuhultm b hudngtn, np poyhgp qunpupkgdby

o bu

Mumgsh (nrumghsubiph) wupunuljuimpniittpp b owqiudupmpniop. (Lptp wyi wdkip, hiy Yhpunth £)

o  Bu juntnstd widuuiq nuuwpwiwght dhpwquyp pnjnp wpwlipinubph hwdwp:

o Bujpenpku Yybkpwpkpybtd pnyhugh b hghugh YEpwptpuy pnnp dbnunpupubpht:

o Buskqnp Yduwd b Yhwupbd pninp thwuwnbpp tkpgpuydqus Ynndtphg:

o Bu huljtd dptish hudngybad, np pnithigp nunwpt b Uokp Yntptn wduwpdbpp jud hwdwhwljutnipiniip.

o Bu jhwunnppbd b judpuy inbd npuljut quppugsh yuwhwbeutpp b tnpdtpp, npng whwp Ehknbl) quuwpuitbpnud,
punid, qniqupubtbpnid, utiinh YEnbpnwd b wyp gnpéniubinipjut hwdwp twpwnbugws mupuspubtpnid:

o buhwinhuybd tbpgpuf]us wowlkpntikph stnpukph htan pitwplyknt dnwhngmpnibitpp, hEnbwbpilpp b
hwontguwh nwqUuwqupnipniup:

o Bu jhwdwgnpsulghd qupswjuquh, iunphppuwnniubph, atbpgpudqus wyp ntunighsubph, wphiwwnwlhgubph b sunnukph
htwn:

o buhwluyuunwupwb mgynpynudibp Jubbd (ophtuy’ junphprunynipjul, Juppugsh wewlgntpyub, Upwlbpunikph
wowlgnipjut b wnwewnhunipjuit phuh hwdwnp):

o Tu

Tunphpunm jud pwbuljdus quipngh woliunnwljhg.
o Buhuljynt &, np wyu fmunhpp nsdws (huh' tkpgpuydus Ynndbph htwn hwunhwbing b wihpwdbonnipjut nhupnid

wowljgnpnit wyywhnykny: Uokip Inujptinn wduwpyb wu hwdwhiwljwinipyniip.
guiljgnije] | 1 2bp n pyLpp pjniup

Zwpdupkgmd b hnthnjumpjmbbbp (Uokp wygh wdkbp, hiyy Yhpwnkih k)
o Twuwgmgulp thnthnhaybyp k' tubpgpuu]yus wowlkpunikpht wpuljghnt hunlwp:
o Muwhwpwbtbpp ninuihnhyly G kY wy Juygp:
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Upuljipinh wupunuwwimpmnibutpp b puquujupnipniip. (Uotp wyb wdkp, hy Yhpunth )
o  &wph pupugpnid tu Yutwd nupngh towbhwlyws woluwwnuygh unw, ny jpugnighy Yepwhulnnnipintt juwwhndh, b nud
YYupnnutwd nhdb):

o P dunfwinfwl bpwhwlpjws Juyph £ , dunip’ uhbish Ykuop;
P Ukl bpwhmlws Juigph £ dunip’ Ytuophg htiwnn:
Bu Ythnpabtd wy) wowlkpnbph htwn Ynudhljnutpp (nisk)] punun fwwywnphny b gmbujugws punhpubph jud poyhugh
Yud Yphdpunpnipjut dhpwnbybph dwuhtt widhgwybu junbknkjugubd -hin:

o  Bu htud withwiquinugunn wudht juubd, np «qutiq weth», kpt pu winfunwig E:

o Bujhtnlbbd quppugsh wwhwieutpht b tnpdpht puuwpwbbpnud, puynud, qgniqupubibpnd, utingh Yenbpnid b wyp

gnpéniubnipjut hwdwp twjpunbudws nwpwspubtpnid:

Bu dupnjuig htn Ygtpupbkpdtd hwpquiipny, wytwbu, hugwybu Yniqkuugh, np hud htn Jipupbpytu:
Bu yuinuwujpwbwnynipynih Yypkd, Epl Jhpuynpbd dkhh qquguniupubpp:

Bu yuunpuunwlud Yihubd tkpnnnipnit pignibt) hug-np UkYh Ynndhg, ng gnigk Jhpudnply k htd:
Gu :

O O O O

Ounnubkph yupnuljuimpinmtiitbpp b pwquujupmpmip. (Lotp wyt wdkp, his Yhpwnkih k)

Bu pnnpht Yubd b wbnkjunynipinit jhudwphbd:

Bu Juywunbd Ynudhunh ppuljut jnusdwbip:

Bu Jurmignnuijuinpbt wojuwwnbnt bl niunigsh (nrunighsutiph) b wmophunipjwi htwn:

Bu Yupwuniubd pd Epkluught pupdpudwyiut) hp duwhngnipgniatitpp, hhwupwihnipnobibpp jud hnpdwenipyniatbpp:
Bu pun wthpudbpnnipjut juwubwlghd IEP-hit/Fudhi 504-ht/Upwiljkpintikph wmowlignipjut b wnwgwnhunipjul phuht:
Bu std yuypwpbnt wyt Epkjuwygh (pnwithph) htw, npp, htyybu bu juuwsnud B, hd Epijuwghtt poyhugh b Eupuplt)/hd
Epkluwghtt dEnunnby & poyhugh dbe:

Bu ptdulinhp sl (huh bpgpunfyws Yonubphg:

Bu hu Epkjowgh hwdwp ngpuljut quppugsh wuwhwbgubp juwhuwubd:

Gu

O O O O O O

o O

Qununihmpnit - Uswltpn(utp)p b sunnubp(ubp)p skt jupnn qununh nbknbinipmiutbp
thnpuwtigh] wy] wpwlipnubpht/pinnwbhputpht’ wy wowltpunubph dknunpuuputph jud

_ipuitig Ynnihg tkpluyugyws dbnunpuiiptitph Jepupkpyuy:
Uuinpugnpliny nnip hwdwduyin/nud kp hkwnlhky pnpnp nndEphl wowlghin: wubihi:

Uyu wyjwiip Ygnpsh wnwghlju 30 opw plipwgpnid, bpk wy) pub supdh qupngh wprunuygh Ynndhg: Uklip inphg

Juunpununiwip wju spuqphu -h (wilnwppy)) duadp -ht (dw):
Uwutiuljhgubip.

Upwlkpn’ Uduwphy
Otnny/Muudulu Uduwphy]’

ﬂLuntgbz‘ Uduwphy

Auup' Uduwphy

Uy Uduwphy
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AR
WA ——EALBER DS

B4 BEA:

BLERRANSE—E¥ | RBERAHFTXERENRANSEHEARENSESHF.

RAER ( 54) B (BLHE) BE:N
HETLUUTHRINEE, RETEITSEAR IEP, 55 504 SPRFHBIRITAZEHE, HEERBHEBS NGRS
&R FETES

TEERNMNER  aEFMAERAR.

o RERFEZLERY—ERLHNEBERRER.

o HHEBEENTLEERBRAMAENEES &

o REREHFMAZBHERMRMEES,,

o BRI, #FAEHEAKESE.

o REEHMMMEEIEASRE K UREXE  #MBRESREE,
o REEMBESLENRREE , FIREE. RERURNEBRE,

o REEMBEFRE 6 UEERRITARBERKEL.

o R

AR ENRR . ARFMAEERE,

o RERFEZLERY—ERLHNREREK

o REREUFAMABRIRNMRANER,

o BEREFPIL , URBEAEHVREREEE,

o REETER K URERZTACEFL, RHEEEAHIERREY

o BMEBEYBRNVHHE. KFH. R¥. AEENEMEREDANERTANENRE,

o HHEMBESBLENRREE , FWMEE. RERURMEBRE,

o HMETHEM., WER., HtBBEHEM, TEABNRRES,

o REEETEENEN (HlW, B, TAXE. BEXREEEER) .

o B o

BEEHCHEENBRIFAS:
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o REZBEMESEE 6 BEFERHXIENER K tMERRRTARTE/IBR. RHERAEH
HIRRRH

RENEY  aBRMAERR.
o RERCREEN , UXEMENSELE,
o RYEEERIHMNE.

SENRENER : IRMAERR.
o HEFENERMBGHD  RRZERUENEERFEABBANEEZERIEABRIE .

o BHNEEIERBANBIELF B, o
o EHEEEARBAMBERTF B, o
o BRERUNMFLEMREAMBENER , W@ HEEAHES

HERBENBRBHEH
o MWREZEWFE , REGFHFITERENA =ik,
o REETHE. KFH. KT, AEENEGSEREDANTAYENRE,
o HEUEENERUGHMA - —ENRFESIHSNEREN,
o MEEBE/ETHANRE K REREEE
o HEMEEITREIEEBZINANER.
o RESBIEMAETEEES.
o i o

RENMERNERE . ARFAFEAER,

o BEREBHREEMKEESR.

o BB EMBRERNEE,

o RASHEHENMITHEFIETERMEEHE,

o HEEBEMNFRREMMNER. BEUIEE.

o IWEMA , HAES 1 EP/5E 504 TD/BE X REEE B,

o BIAERIMAMERRF/EEERFLHMENKT/REEAHE.

o BEAEHMELTETRE.

o HERARMWTUREEENITAME,

o R o
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REB-BLENRRIAEGREMBL/RE) FRREMBLTHAMBERHEZNREER,

EBHE , G E R B EET,

BRIBRIEABZHET  BRIFFEMSEET RN 30 RABTK. RMAKR ( A#)
(FE ) EXERAEETEL

HEeX
By . HE :
RE/EEA HE :
Em HEA :
THAE HER :
Hth B
114080_ Translated by outside vendor (OHT), original file provided through Translations Unit (Chinese)
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o U ABHOR En JRE B Zot
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